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Service directement mis à disposition Mode de calcul Quotité Mode de calcul de la quotité

Chargé des finances et de la commande publique Coût salarial du poste 100,0% 100% poste affecté

Chargé de communication et de gestion administrative Coût salarial du poste 80,0% 80% poste affecté

Coordination - direction générale Coût salarial moyen poste DG + assistante 5,0% 5% 1 ETP moyen

Paysagistes Coût salarial moyen mission paysage (responsable + CM) 75,0% 75% 1 ETP moyen

Pilotage - délégation territoriale Coût salarial moyen délégués territoriaux 20,0% 20% 1 ETP moyen

Communication Coût salarial moyen direction de la communication 5,0% 5% 1ETP moyen

Service en appui Mode de calcul Quotité Mode de calcul de la quotité

Appui - SAF - Opérations foncières Coût salarial moyen chargés d'opérations foncières 10,0% 10% 1 ETP moyen

Appui - SG - Instances Coût salariale moyen pôle SG 5,0% 5% 1 ETP SG

Appui - FIN - Responsable du pôle finances Coût salarial du poste 5,0% 5% 1 ETP dédié

Appui - FIN - Gestionnaire comptable Coût salarial moyen gestionnaires comptables 5,0% 5% 1 ETP moyen

Appui - RH - Gestion carrière, paie, formation Coût salarial moyen pôle RH 2,0% (ETP RH x ETP SMER / ETP Agence) / 4

Appui - AJCP - juridique et commande publique Coût salarial moyen pôle AJCP 5,0% 5% 1 ETP moyen

Appui - SI - Administration systèmes, assistance utilisateurs Coût salarial moyen pôle SI (hors SIG) 1,2% (ETP SI x ETP SMER / ETP Agence) / 4

Appui - SIG - Traitement données Coût salarial moyen SIG 3,1% (ETP SIG x ETP SMER / ETP Agence)

Appui - DET - Coordination Coût salarial 1,0% 1% ETP DET

* Pour tenir compte de l'ensemble des missions du service

Temps de travail dédié

Total services directement mis à disposition

Total services complémentaires mis à disposition
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